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PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO
DE PERSONAL ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
GENERALES (DO-DE-26-001)

Madrid, 16 de marzo de 2026

En cumplimiento de lo previsto en el apartado 5 de la convocatoria publicada con fecha
11 de febrero de 2026, realizada la valoracion de méritos, se procede a la publicacion,
en la web de Enresa, de las candidaturas que han superado la puntuacion minima
requerida en esta fase con indicacion de la puntuacion obtenida y de aquellas que seran
convocadas mediante correo electrénico a la fase de entrevista.

Ref. puesto N2 de candidatura Puntuacion obtenida Entrevista
DO-DE-26-001 00115 35,00 Sl
DO-DE-26-001 00133 32,07 Sl
DO-DE-26-001 00140 28,00 NO
DO-DE-26-001 00130 27,00 NO
DO-DE-26-001 00116 26,38 NO
DO-DE-26-001 00147 25,40 NO
DO-DE-26-001 00121 23,00 NO
DO-DE-26-001 00150 23,00 NO
DO-DE-26-001 00123 22,97 NO
DO-DE-26-001 00105 22,00 NO
DO-DE-26-001 00144 20,70 NO
DO-DE-26-001 00129 19,97 NO
DO-DE-26-001 00128 18,38 NO
DO-DE-26-001 00109 15,00 NO

Para acceder a la sede social de Enresa la persona convocada debera identificarse a
través de su DNI.





