TERCERA DEL GOBIERNO
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PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE
PERSONAL DE OFICIOS EN EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO Y
ALMACENAMIENTO EN EL CENTRO DE TRABAJO DE EL CABRIL (DO-DE-26-003)

Madrid, 28 de mayo de 2026

En cumplimiento de lo previsto en el apartado 5 de la convocatoria publicada con fecha
2 de marzo de 2026, realizada la valoracion de méritos, se procede a la publicacion, en
la web de Enresa, de las candidaturas que han superado la puntuacién minima requerida
en esta fase con indicacion de la puntuacion obtenida y de aquellas que seran
convocadas mediante correo electrénico a la fase de entrevista.

Ref. puesto N2 de candidatura Puntuacion obtenida Entrevista
DO-DE-26-003 00338 40,00 SI
DO-DE-26-003 00353 38,00 SI
DO-DE-26-003 00342 38,00 SI
DO-DE-26-003 00328 38,00 SI
DO-DE-26-003 00324 38,00 Sl
DO-DE-26-003 00334 36,11 NO
DO-DE-26-003 00341 35,00 NO
DO-DE-26-003 00340 35,00 NO
DO-DE-26-003 00337 35,00 NO
DO-DE-26-003 00336 35,00 NO
DO-DE-26-003 00332 35,00 NO
DO-DE-26-003 00323 35,00 NO
DO-DE-26-003 00319 35,00 NO
DO-DE-26-003 00315 35,00 NO
DO-DE-26-003 00311 35,00 NO
DO-DE-26-003 00361 32,00 NO
DO-DE-26-003 00348 32,00 NO
DO-DE-26-003 00316 32,00 NO
DO-DE-26-003 00368 29,00 NO
DO-DE-26-003 00358 29,00 NO
DO-DE-26-003 00320 29,00 NO
DO-DE-26-003 00308 29,00 NO
DO-DE-26-003 00365 27,89 NO
DO-DE-26-003 00366 27,00 NO
DO-DE-26-003 00359 26,00 NO
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DO-DE-26-003 00322 25,00 NO
DO-DE-26-003 00330 24,74 NO
DO-DE-26-003 00369 23,00 NO
DO-DE-26-003 00355 23,00 NO
DO-DE-26-003 00310 23,00 NO
DO-DE-26-003 00363 20,35 NO
DO-DE-26-003 00339 19,89 NO
DO-DE-26-003 00373 19,50 NO
DO-DE-26-003 00349 18,33 NO
DO-DE-26-003 00372 16,00 NO
DO-DE-26-003 00357 16,00 NO
DO-DE-26-003 00304 16,00 NO

Para acceder al C.A. El Cabril, la persona convocada debera identificarse a través de su
DNI.



