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PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION

(DO-DE-26-004)

Madrid, 3 de julio de 2026

En cumplimiento de lo previsto en el apartado 5 de la convocatoria publicada con fecha
8 de mayo de 2026, realizada la fase de entrevista, se procede a la publicacion, en la
web de Enresa, de la candidatura que ha obtenido la mayor puntuacién en la fase de
valoracion de méritos y de entrevista.

» CANDIDATURA SELECCIONADA

Ref. puesto N2 de candidatura

DO-DE-26-004 00446

Tal y como se establece en el apartado 7 de la convocatoria, el Departamento de
Desarrollo de Recursos Humanos contactard con la candidatura seleccionada para
concertar la cita para la realizacion del reconocimiento médico que acredite la aptitud
clinico-laboral, Gltimo requisito del proceso selectivo.



