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	Anexo Formulario



FORMULARIO DE PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA

Puesto para el que presenta su candidatura

Puesto:
	Técnico de aplicaciones en el Departamento de Sistemas y Tecnologías de la Información



Referencia:
	DO-DE-26-017




REQUISITOS PROFESIONALES DEL PUESTO:

Formación (Se debe adjuntar título acreditativo)

1. Titulación superior universitaria (licenciatura, ingeniería o grado + máster de especialización en el área de grado) en Informática, Telecomunicaciones, u otra titulación universitaria superior equivalente en la rama de ingeniería
	[bookmark: Texto1]     


Otras titulaciones 
	     


[bookmark: _Hlk95204699]
[bookmark: _Hlk95373086]Experiencia (Se acreditará mediante informe de vida laboral o documento oficial válido)

2. [bookmark: _Hlk95204077]Experiencia mínima de 5 años en proyectos de diseño/parametrización y/o de implantación de sistemas informáticos. Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Descripción detallada de las actividades realizadas 
	Empresa
	Total
Meses

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     



3. Manejo de herramientas de gestión de proyectos (Project o similares) y herramientas ofimáticas (Suite office 365). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Manejo de herramientas de gestión de proyectos (Project o similares)
☐
Si
☐
NO
	Suite office 365 
☐
Si
☐
NO


	 Declare responsablemente con indicación y detalle las funcionalidades, actividades y herramientas de Suite office 365 y de gestión de proyectos.
     


  
Idiomas (Se acreditará mediante título, diploma o certificación oficial válida)

4. Conocimiento de inglés equivalente a B2, correspondiente al nivel Intermedio-alto del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER)

	NIVEL
	NIVEL QUE ACREDITA DOCUMENTALMENTE

	     
	     




MÉRITOS PROFESIONALES DEL PUESTO:

Experiencia (Se acreditará mediante informe de vida laboral o documento oficial válido)

5. [bookmark: _Hlk95204532]Experiencia en la relación con usuarios y negocio. Valorándose con hasta 1 punto los siguientes aspectos (c/u): haber realizado toma de requisitos, gestión de expectativas, gestión del cambio, formación a usuarios y elaboración de documentación operativa. (Hasta 5 puntos) (se valorará una experiencia máxima de 5 años). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	[bookmark: _Hlk95204565]Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Experiencia en la relación con usuarios y negocio
	Empresa
	Total
Meses

	
	
	
	Toma de requisitos 
	Gestión de expectativas
	Gestión del cambio
	Formación a usuarios
	Elaboración documentación operativa

	
	

	    
	  /    
	  /    
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	         
	          



	   
	  /    
	  /    
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	     
	          

	   
	  /    
	  /    
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	     
	          

	   
	  /    
	  /    
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	☐
SI
☐
NO
	     
	          

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     



Detalle las actividades relacionadas con los aspectos señalados:
	          






6. [bookmark: _Hlk95204646]Experiencia en implantación de aplicaciones como consultor. Valorándose con hasta 4 puntos los siguientes aspectos (c/u): participación en los proyectos implantados, puesta en marcha crítica y migración de datos.  (Hasta 12 puntos). (Se valorará una experiencia máxima de 10 años y para cada aspecto se ponderará con su dedicación, siendo la puntuación máxima la correspondiente a una dedicación del 100% a ese aspecto). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Experiencia en implantación de aplicaciones como consultor

	Proyectos
Implantados y Empresa
	Participación en los proyectos implantados
	Puesta en marcha crítica
	Migración de datos
	Dedicación

	Total meses

	Proyecto/Empresa:     



Fecha de inicio y finalización
Del   /     al   /    
	☐
Si
☐
NO

	☐
Si
☐
NO

	☐
Si
☐
NO

	☐100%
☐>=75% y <100
☐50%
☐<=25%
	     

	Proyecto/Empresa:     



Fecha de inicio y finalización
Del   /     al   /         
	☐
Si
☐
NO

	☐
Si
☐
NO

	☐
Si
☐
NO

	☐100%
☐>=75% y <100
☐50%
☐<=25%
	     

	Proyecto/Empresa:     



Fecha de inicio y finalización
Del   /     al   /         
	☐
Si
☐
NO

	☐
Si
☐
NO

	☐
Si
☐
NO

	☐100%
☐>=75% y <100
☐50%
☐<=25%
	     

	
Proyecto/Empresa:     



Fecha de inicio y finalización
Del   /     al   /         
	☐
Si
☐
NO

	☐
Si
☐
NO

	☐
Si
☐
NO

	☐100%
☐>=75% y <100
☐50%
☐<=25%
	     

	Meses totales:
	
	     

	Años totales:
	
	     



Detalle las actividades relacionadas con los aspectos señalados:
	          





7. Experiencia en calidad y gobierno del software. Valorándose con hasta 1 punto los siguientes aspectos: la gestión de pruebas, integración continua, DevOps, métricas de calidad y gestión de riesgos. (hasta 5 puntos) (se valorará una experiencia máxima de 10 años). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Experiencia en calidad y gobierno del software
	Empresa
	Total
Meses

	
	
	
	Gestión de pruebas
	Integración continua
	DevOps,
	Métricas de calidad
	Gestión de riesgos
	
	

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     



        Detalle las actividades relacionadas con los aspectos señalados:
	          





8. Experiencia en coordinación de equipos, valorándose (con una experiencia máxima de 10 años) con hasta 1 punto los siguientes aspectos (c/u): el número de personas a su cargo y si son equipos multidisciplinares. Adicionalmente se puntuará con 0,5 puntos si el número de personas a su cargo es >=5, y 0,5 puntos si el número de disciplinas es >=3 (arquitecto, consultores, programadores, analista programador...) (Hasta 3 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.


	
Experiencia en coordinación de equipos


	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Número de personas a su cargo
	
Equipos multidisciplinares
	Empresa. Detallar actividades
	Total
Meses

	
	
	
	
	
	
	

	   
	  /    
	  /    
	     



>=5 ☐
	☐
Si
☐
NO
>=3 ☐
	     

	     

	   
	  /    
	  /    
	     



>=5 ☐


	☐
Si
☐
NO
>=3 ☐
	     




	     

	   
	  /    
	  /    
	     



>=5 ☐

	☐
Si
☐
NO
>=3 ☐
	     




	     

	   
	  /    
	  /    
	     



>=5 ☐

	☐
Si
☐
NO
>=3 ☐
	     



 
	     

	Meses totales:
	
	
	

	Años totales:
	
	
	




9. Experiencia en contratación y gestión de proveedores. Valorándose con hasta 1 punto los siguientes aspectos (c/u): el seguimiento de contratos, gestión de SLA, control económico y coordinación de múltiples adjudicatarios. (Hasta 4 puntos) (se valorará una experiencia máxima de 10 años). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Experiencia en contratación y gestión de proveedores
	Empresa
	Total
Meses

	
	
	
	Seguimiento de contratos
	
Gestión de SLA
	Control económico 
	Coordinación de múltiples adjudicatarios
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	Meses totales:
	
	
	
	
	     

	Años totales:
	
	
	
	     



       Detalle las actividades relacionadas con los aspectos señalados:
	          






10. Formación en gestión de proyectos (mínimo 100 horas, máximo 1.500 horas), obtenida dentro de los últimos 3 años. Valorándose PMP, Scrum Máster, ITIL, Máster en dirección de proyectos. (Hasta 6 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro la formación acreditada relacionada estrictamente con el enunciado.
	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Formación (Máster, posgrado, curso…)
	N.º de horas

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	Nº de horas acreditadas totales:
	     




11. Formación en Seguridad de la Información (mínimo 50 horas máxima de 150 horas): formación en ciberseguridad aplicada al desarrollo y formación sobre desarrollo seguro de aplicaciones.  (Hasta 5 puntos) Debe indicar en el siguiente cuadro la formación acreditada relacionada estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Formación (Máster, posgrado, curso…)
	N.º de horas

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	Nº de horas acreditadas totales:
	     





[bookmark: _Hlk96944763]DISCAPACIDAD:	NO 	☐	SÍ 	☐	(adjuntar dictamen técnico facultativo actualizado)

En caso de discapacidad, especificar medios específicos para poder presentarse a la fase de entrevista:
	     



Página 1 | 1
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