a PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

VICEPRESIDENCIA p
TERCERA DEL GOBIERNO
AR S enresa
-y
b 3 < DE ESPANA MINISTERIO
2

ANEXO 1l: CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE VACANTE
DE UN PUESTO DE TRABAJO DE PERSONAL TITULADO SUPERVISOR/A DE OPERACION DE
LA I.N. VANDELLOS |

1. PUESTO CONVOCADO

1.1. Denominacion del puesto

Supervisor/a de operacién de la I.N. Vandellos I. Disciplina eléctrica.
Referencia: DO-DE-26-044.

1.2. Caracteristicas del puesto:

Tipo de contrato: Laboral indefinido a tiempo completo.

Grupo profesional: Personal Titulado.

Subgrupo: T5

Referencia salarial: Se compondra de una parte fija (45.345,32 euros brutos anuales)
(2026) + parte variable sujeta al cumplimiento de objetivos + beneficios sociales previstos
en el Convenio colectivo.

o Adscripcion organica: en el Departamento de Gestion de Emplazamientos, dependiente
de la Direccion de Operaciones.

O O O O

1.3. Lugar y centro de trabajo:

o Instalacion Nuclear Vandellos .
Carretera N-340 km. 1123,7 L'Hospitalet de I'Infant (Tarragona).

1.4. Funciones y actividades a desempenar:

> Funciones iniciales:

o  Cumplir con el programa establecido de formacién para la obtencién de la licencia de
supervisor/a.

o Planificacién de mantenimientos preventivos y correctivos de equipos, sistemas y
componentes de la disciplina eléctrica y electrénica.

o Cumplimentacion de registros emanados de los procedimientos que desarrollan la
documentacion oficial.

o Analisis de fallos o incidencias técnicas para identificar causas raiz y posibles mejoras.

o Elaboracién y actualizacion de bases de datos técnicas de equipos e instrumentos de
planta.

o Revisién, junto al supervisor de turno, de la ejecucién y cierre de solicitudes de
intervencion, asegurando que se documenten adecuadamente.

o Apoyo al supervisor de turno en la planificacion mensual de érdenes de mantenimiento.

o Apoyo al supervisor de turno en la coordinaciéon de empresas externas que ejecuten
gamas de mantenimiento en planta.

o Revisidn de partes de trabajo y certificaciones de empresas externas.
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Participacion en reuniones de seguimiento con empresas externas para controlar hitos
y avances.

Participacion en la redaccion y actualizacion de procedimientos de trabajo, bajo la tutela
del supervisor de turno.

Asistencia a reuniones de revisién o creacion de procedimientos, tomando notas y
recopilando comentarios.

Funciones tras la obtencidn de la licencia de supervisor:

Una vez en posesion de la licencia de supervisor debera cumplir con el programa
establecido de formacion para el mantenimiento de la licencia.

Dirigir en el ambito de las competencias de un supervisor de instalaciones nucleares las
actividades de la operacion dentro de las normas contenidas en la documentacién oficial
de la instalacion.

Dirigir el arranque, parada y operacion de todos los sistemas de la instalacién, asi como
sus pruebas funcionales.

Estudiar, preparar y conceder los descargos operativos de los equipos y sistemas de la
instalacion para pruebas, mantenimiento y desmantelamiento definitivo.

Preparar las solicitudes de intervencion para otras Areas y preparar o supervisar los
informes que se realicen sobre la operacion de la planta y de notificaciones para el
organismo regulador u otros organismos oficiales.

Declarar el estado de operabilidad/disponibilidad de un equipo o sistema.

Realizar el seguimiento y control de las actividades de los contratistas, parando la
ejecucion de los trabajos cuando se aprecien desviaciones o disminuciones en los
margenes de seguridad.

Realizar estudios y propuestas para la consecucidén de mejoras funcionales y eficientes
en los sistemas de la instalacion, promoviendo la seguridad en todos los ordenes y la
minimizacion de residuos, dosis, energia y otros.

Coordinar las actuaciones del servicio de mantenimiento de la instalacion.

Cumplir las especificaciones técnicas y los requisitos de vigilancia establecidos en Ia
documentacion preceptiva.

Conocer el estado de la Instalacion, dando las instrucciones precisas y controlando su
ejecucion, con objeto de cumplir las especificaciones técnicas, los requisitos de
vigilancia preceptivos y las consignas de operacion.

Supervisar el cumplimento de todos los requisitos de vigilancia y los registros emitidos
mensualmente y su posterior evaluacion.

Cumplimentar el diario de operacion de la Instalacion.

Conocer, autorizar y controlar la manipulacion de residuos radiactivos y el vertido de
efluentes, si se produjeran.

Aplicar los requisitos de operabilidad y las acciones requeridas en los tiempos que se
establecen en el plan de PCI.

1.5. Competencias conductuales:

O O O O

Compromiso con la seguridad
Cooperacion y trabajo en equipo.
Capacidad de analisis.

Rigor profesional.
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2. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL PUESTO

> Requisitos generales:

O

Poseer capacidad funcional para el desempeno de las tareas encomendadas,
acreditada con la aptitud clinico-laboral para profesional expuesto a radiaciones
ionizantes, que debera obtenerse como ultimo requisito del proceso selectivo.

La persona seleccionada deberd obtener y mantener en vigor la Licencia de Supervisor
que otorga el Consejo de Seguridad Nuclear para la Instalacion nuclear Vandellos | en
desmantelamiento, constituye un requisito esencial y habilitante para el desempeno
efectivo del puesto.

La persona seleccionada debera superar satisfactoriamente el programa de formacion
y las pruebas necesarias para la obtencién de dicha licencia en los plazos establecidos
por la organizacion y el organismo regulador.

La no obtencion, retirada o pérdida de vigencia de la Licencia de Supervisor
determinara la imposibilidad de desempeno de las funciones esenciales del puesto.

> Requisitos profesionales:

O

Titulacion universitaria en ingenieria.

Experiencia minima de 1 ano ejerciendo labores de supervisor/a en el ambito de
instalaciones industriales.

Carné de conducir clase B.

» Condiciones especiales:

O
@)

Disponibilidad para viajar
Disponibilidad para trabajar a turnos.

Para poder valorar los méritos, es necesario cumplir los requisitos indicados.

3.. MERITOS PROFESIONALES DEL PUESTO.

o Experiencia profesional adicional a la requerida en actividades relacionadas con la
supervision en el ambito de instalaciones industriales (se computara una experiencia
maxima adicional al requerido de 5 anos): hasta 15 puntos.

o Titulacidon universitaria en ingenieria especialidad eléctrica (20 puntos).

o Formacion en materias relacionadas con la seguridad nuclear ylo la proteccion
radiologica desarrollada en los Ultimos 2 anos (se computara una formacion minima de
50 horas, siendo de 50 a 75 horas: 2,5 puntos y superior a 75 horas: 5 puntos). Hasta 5
puntos.

Es necesario obtener una puntuacién minima de al menos 15 puntos.

4. COMPOSICION DE LA COMISION DE SELECCION

La composicion de la Comisidon de Seleccion constituida para el desarrollo de la presente
convocatoria es la siguiente:
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Presidente: Titular de la Direccion de Organizacion y Recursos Humanos, D.. José Maria

Castillo Lopez.

Vocal 1: Jefatura del Departamento de Administracion de Recursos Humanos, D. José
Manuel Blanco Blanco.

Vocal 2: Titular de la Direccién Técnica, D. Mariano Navarro Santos

Vocal 3: Titular de la Direccién de Operaciones D. Manuel Rodriguez Silva

Vocal 4: Titular de la Direccién de la Instalacion Nuclear Vandellds . Cristina Correa Sainz

2 vocales en representacion del Comité de Empresa.
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